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SAĞLIK YÖNETİMİ  



Sağlık Yönetimi Bölümünün amacı; birey-

lerin ve toplumun sağlık statüsünün korun-

ması ve iyileştirilmesi temel amacına yö-

nelik olarak, sağlık sistemi ile ilgili mevcut 

ve olası sorun alanlarının belirlenmesine, 

değerlendirilmesine ve disiplinler arası 

ekip çalışması yaparak etkili ve verimli şe-

kilde çözüm önerilerinin geliştirilmesine 

liderlik eden, etik değerlere bağlı ve inova-

tif hedeflere odaklı sağlık yöneticileri yetiş-

tirmektir. 

Sağlık Yönetimi 

ÖNEMİ  
 

Sağlık yönetimi uzmanları-
nın, kurumlarda planlamacı, baş 

yönetici, yönetici ve 
idareci olarak hizmet 
etmesi gerekmekte-
dir. Profesyonel bir 
sağlık yönetim siste-
mine duyulan ihti-
yaç, sağlık endüst-
risinin kendisi ile 
birlikte büyümekte-
dir. 
Bugün en hızlı bü-
yüyen endüstriler-
den biri sağlık yö-
netimi endüstrisidir. 
Artan nüfusun yanı 

sıra, gelişmiş ülkelerde insanların 
yaşam beklentilerinin artmasına 
yardımcı olan bilimsel ilerlemeler 
nedeniyle kapsamlı sağlık bakım 
uygulamalarına ihtiyaç da artmak-
tadır. Bu nedenle, payı devamlı 
büyümekte olan sektör koşullarını 
tatmin etmek için sağlık yönetimi 
uygulamalarını sürekli olarak geliş-
tirme ihtiyacı bulunmaktadır. 
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Mezunlarımız, özel has-
tanelerde, kamu hastanelerin-
de, üniversite hastanelerinde, 
polikliniklerde, laboratuvarlar-
da, rehabilitasyon merkezlerin-
de, Sosyal Güvenlik Kuru-
mu’nda, Sağlık Bakanlığı mer-
kez ve taşra teşkilatında, özel 
sigorta şirketlerinde, ilaç, tıbbi 
cihaz üreten endüstri kuruluşla-
rında, sağlıkla ilgili araştırma 
merkezlerinde, danışmanlık 
firmalarında ve üniversitelerde 
çalışabilmektedir. 

 


